
 

 
Hessische Lehrkräfteakademie 
Abteilung II, Dezernat 1 

 

Einstiegsfortbildung für    UBUS- Fachkräfte an Grundschulen  
sowie an Schulen   mit Sekundarstufe und Beruflichen Schulen 

 
Rechtliche Grundlagen 

- Erlass zur Umsetzung der unterrichtsbegleitenden Unterstützung durch sozialpädagogische 
Fachkräfte (UBUS) zur Erfüllung des Bildungs- und Erziehungsauftrages an Grundschulen in 
Hessen (ABl. 02/18) 

- Erlass zur Änderung des Erlasses zur Umsetzung der unterrichtsbegleitenden Unterstützung 
durch sozialpädagogische Fachkräfte (UBUS) zur Erfüllung des Bildungs- und Erziehungsauftra-
ges an Grundschulen in Hessen vom 1. Februar 2018 (ABl. 07/18) 

- Berichtigung des Erlasses zur Umsetzung der unterrichtsbegleitenden Unterstützung durch sozi-
alpädagogische Fachkräfte (UBUS) zur Erfüllung des Bildungs- und Erziehungsauftrages in Hes-
sen vom 1. Februar 2018, ABl. S. 244, geändert durch Erlass vom 1. Juli 2018, ABl. S. 559 (ABl. 
01/19) 

 

Ziele der Einstiegsfortbildung für UBUS-Fachkräfte 

Das zentrale Ziel der Arbeit der UBUS-Fachkräfte ist es, die Lehrkräfte in ihrer Arbeit mit den 

Schülerinnen und Schülern zu unterstützen. Die geplante Einstiegsfortbildung dient als Un-

terstützungsprozess für genau diese Arbeit und richtet sich vorzugsweise an UBUS-Fach-

kräfte, die neu an einer Schule in Hessen eingestellt wurden. 

 
Format der Einstiegsfortbildung im Blended-Learning-Format 
 

 
Die Einstiegsfortbildung findet im Blended-Learning-Format statt und dauert insgesamt 12 

Halbtage. Jedes Modul besteht aus Präsenz- und Onlinephasen. Die Fortbildung ist als 

Reihe konzipiert, die Anmeldung erfolgt für die gesamte Reihe. Die Teilnahme an einzelnen 

Modulen ist nicht möglich. 

Lernprinzipien in der   Fortbildung: 

- Stetige Reflexion der eigenen Erfahrungen in Peersettings 

- Differenzierung entsprechend der Heterogenität der Gruppe 

- Individualisierte Lernbegleitung durch die Seminarleitung 

- Kompetenzorientierung und Individualisierung durch selbstverantwortliches Arbeiten an 

eigenen Produkten 

- Prozessorientierung durch flexible Inputs entlang der Fragen der Teilnehmenden  

 

Zwischen den Modulen arbeiten die Teilnehmenden an einem eigenen Produkt/ Entwicklungs-

vorhaben. 

Für die Online-Einheiten der Fortbildung wird das Webkonferenz-System BigBlueButton ge-

nutzt, die gesamte Fortbildung wird durch Angebote auf der Lernplattform Moodle begleitet.  

Voraussetzung zur Nutzung der Inhalte ist ein Zugang zum Schulportal oder die einmalige Re-

gistrierung auf dem Hessischen Bildungsserver unter 

https://id.bildung.hessen.de/community/registrierung/acl_user_registration.html 

 

  

https://id.bildung.hessen.de/community/registrierung/acl_user_registration.html


Modul-Inhalte 

Prä-Modul: Tools und Technik fürs Online-Lernen 

In dem vorgeschalteten Prä-Modul lernen die Teilnehmenden die Lernplattform Moodle und 
das Webkonferenz-System BigBlueButton kennen, mit denen in den Onlinephasen gearbeitet 
wird. Sie lernen diese für ihren Lernprozess gewinnbringend einzusetzen. 

Transferaufgabe: Nutzung einer Moodle-Aktivität 

 
Modul 1: Auftrag und Rolle im System Schule klären 

Es ist davon auszugehen, dass die UBUS-Fachkräfte, die vielfältige Professionen mitbringen, 

zuvor noch nicht im Schulsystem gearbeitet haben. In diesem Modul werden wesentliche Eck-

pfeiler und Grundsätze des Schulsystems in Hessen thematisiert. 

- Reflexion eigener Lernerfahrungen im System Schule 

- Bewusstmachung der Aufgabe und Rolle im System sowie die Abgrenzung zu an-

deren Professionen, auch in Bezug zur eigenen Schule 

- Kennenlernen der Systemstrukturen innerhalb von Schule und Bildungsverwaltung (u.a. 

unterschiedliche Schulmodelle, Schulprogramme, Schulprojekte) 

- Arbeit in multiprofessionellen Teams 

- Kennen rechtlicher Grundlagen im Zusammenhang mit dem Auftrag als UBUS-Fachkraft  

- Kennenlernen von Kooperationspartnerinnen und -partnern der (eigenen) Schule 

Transferaufgabe: Organisations- und Klientelerkundung 

 
Modul 2: Lernen begleiten 

In diesem Modul steht das pädagogische Handeln im Mittelpunkt. Folgende Aspekte sollen u.a. 

bearbeitet werden: 

- Gelingensbedingungen einer konstruktiven Lernbegleitung 

- Reflexion eigener Lernerfahrungen 

- Wissen über Prozesse beim kognitiven Lernen 

- Interkulturelles Lernen  

- Bedeutung der überfachlichen Kompetenzen 

- Professionelles Beobachten 

- Umgang mit Heterogenität und Diversität 

- Gruppendynamische Auswirkungen von Interventionen 

- Umgang mit Kindern und Jugendlichen in Pubertät, Adoleszenz und sozial-emotional 
schwierigen Situationen 

- Kennenlernen der Priothemen und deren Querschnittsaufgabe 

- Erleben des kompetenzorientierten Lernens im Fortbildungsmodul 

Transferaufgabe: Praxis dokumentieren 

 
Modul 3: Beratung und Kommunikation  

Dieses Modul stellt die Gesprächsführung in den Mittelpunkt. Wesentliche Zielsetzung ist die 

Entwicklung der Beratungskompetenz in unterschiedlichen Zusammenhängen (Umgang mit 

Anliegen, Forderungen, …): 

- Reflexion eigener Beratungserfahrungen 

- Weiterentwicklung einer Beratungshaltung 

- Gestaltung einer – am eigenen Auftrag orientierten –  konkreten Beratungssituation 

- Bewusstmachung und Schaffung von Kommunikationsstrukturen im System mit unter-

schiedlichen Partner/innen 

- Kennenlernen spezifischer Beratungsformate 

- Umgang mit systemimmanenten  Konflikten 
 



Termine  UBUS Staffel 7 – 2024                                                                                                      (Stand 18.01.24) 

 
 

 

Region Rhein-Main  Nord / Mitte Süd 
Termin 07.03.2024 - 28.06.2024 15.02.2022 - 21.06.2024 09.02.2024 - 07.06.2024 

Reihe Reihe U28 Reihe U29 Reihe U31 
Ref. SV / MM SF / Dah MB/KB 

VA-NR.: 0231021101 0231021102 0231021104 
 

Modul 1 bis 3:  
Ysenburger Hof, Langenselbold 
 
 

Modul 1 bis 3:  
Tagungsstätte Fuldatal 
 

Modul 1: 
Landessportbund, Frankfurt 
 
Modul 2 bis 3: 
Achat Hotel, Heppenheim 

Prä-Modul 07.03.2024 (online) 15 - 18 Uhr 15.02.2024 (online) 15 - 18 Uhr 09.02.2024 (online) - 15 - 18 Uhr 

Modul 1  14.03.2024 (Präsenz) 15 - 19 Uhr 
15.03.2024 (Präsenz) 09 - 18 Uhr 

22.02.2024 (Präsenz) 15 - 19 Uhr 
23.02.2024 (Präsenz) 09 - 18 Uhr 

22.02.2024 (Präsenz) 15 - 19 Uhr 
23.02.2024 (Präsenz) 09 - 18 Uhr 

Modul 2 23.04.2024 (online) 15 - 18 Uhr 
03.05.2024 (Präsenz) 09 - 18 Uhr 
16.05.2024 (online) 15 - 18 Uhr 
06.06.2024 (online) 15 - 18 Uhr 

21.03.2024 (online) 15 - 18 Uhr 
26.04.2024 (Präsenz) 09 - 18 Uhr 
16.05.2024 (online) 15 - 18 Uhr 
06.06.2024 (online) 15 - 18 Uhr 

15.03.2024 (online) 15 - 18 Uhr 
26.04.2024 (Präsenz) 09 - 18 Uhr 
03.05.2024 (online) 15 - 18 Uhr 
24.05.2024 (online) 15 - 18 Uhr 

Modul 3 27.06.2024 (Präsenz) 15 - 19 Uhr 
28.06.2024 (Präsenz) 09 - 18 Uhr 

20.06.2024 (Präsenz) 15 - 19 Uhr 
21.06.2024 (Präsenz) 09 - 18 Uhr 

06.06.2024 (Präsenz) 15 - 19 Uhr 
07.06.2024 (Präsenz) 09 - 18 Uhr 

Anmelde-
schluss 

28.02.2024 07.02.2024 01.02.2024 

 

 
 
 

Region Mitte Vorankündigung zum 
Follow-up 

Reihe U28 bis U32 
im 1. Halbjahr 2024/25 

Termin 22.02.2024 - 05.07.2024 

Reihe  Reihe U32 
Ref.  SV / CKB 

VA-Nr. 0231021105 

 Modul 1 bis 3:  
Tagungsstätte Weilburg 

Das Follow-up ist ein ergänzendes Angebot zur Einstiegsfortbildung 
und bietet Gelegenheit: 

 zum gemeinsames Austausch  

 zur Reflexion und Wirksamkeit der  
Entwicklungsprojekte 

 
Nähere Information zum Follow-up erhalten Sie durch die Referentin-
nen und Referenten im Laufe der von Ihnen besuchten Reihe der 
Einstiegsfortbildung. 
Die Veranstaltung findet online statt. 

Prä-Modul 22.02.2024 (online) -15 - 18 Uhr 

Modul 1  29.02.2024 (Präsenz) 15 - 19 Uhr 
01.03.2024 (Präsenz) 09 - 18 Uhr 

Modul 2 19.03.2024 (online) 15 - 18 Uhr 
25.04.2024 (Präsenz) 09 - 18 Uhr 
07.05.2024 (online) 15 - 18 Uhr 
18.06.2024 (online) 15 - 18 Uhr 

Modul 3 04.07.2024 (Präsenz) 15 - 19 Uhr 
05.07.2024 (Präsenz) 09 - 18 Uhr 

Anmelde-
schluss 

14.02.2024  

 
Die Ausschreibung steht unter dem Vorbehalt der Bereitstellung der erforderlichen Haus-
haltsmittel für das Jahr 2024 durch den Gesetzgeber.  

 
 
 
 

https://akkreditierung.hessen.de/web/guest/catalog/detail?tspi=232243_
https://akkreditierung.hessen.de/web/guest/catalog/detail?tspi=232463_
https://akkreditierung.hessen.de/web/guest/catalog/detail?tspi=232465_
https://akkreditierung.hessen.de/web/guest/catalog/detail?tspi=232466_


Anmeldung  
 

Die Anmeldung finden Sie unter Angabe der Veranstaltungsnummer bei    
https://akkreditierung.hessen.de/akkreditierung/start 

 
 Veranstaltungskatalog  Veranstaltungsnummer   Suchen  Anmelden 

 

Die Anmeldung zu einer  Veranstaltung  ist  mit  Zugangsdaten  oder  ohne  Zugangsdaten  möglich. 

Zugangsdaten erhalten Sie, wenn  Sie  sich auf  der  Seite  www.akkreditierung.hessen.de  als Lehrkraft 

registrieren und auf diesem Weg Ihre Daten im System hinterlegen. Diese werden dann bei jeder Anmel-

dung direkt in das Anmeldeformular übertragen. 

 

 

Alternativ finden Sie die Fortbildungsangebote auch auf der Seite 

 

https://kultusministerium.hessen.de/Schuldienst/Fortbildung-Beratung-Evaluation/Fortbildungsange-

bote-HKM 

 

 

 

Stand: 22. Januar 2024 

Kontakt: ubus.la@kultus.hessen.de 

https://kultusministerium.hessen.de/Schuldienst/Fortbildung-Beratung-Evaluation/Fortbildungsangebote-HKM
https://kultusministerium.hessen.de/Schuldienst/Fortbildung-Beratung-Evaluation/Fortbildungsangebote-HKM
mailto:steffen.lassmann@kultus.hessen.de

